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PORTARIA N° 013, DE 14 DE AGOSTO DE 2020.

Estabelece procedimentos para Manutencido e Atualizacdo dos dados cadastrais (censo
Previdencidrio) dos servidores piiblicos municipais ativos, titulares de cargo efetivo da
Prefeitura Municipal, do SAAE e da Cimara Municipal; e da Prova de vida dos de servidores
inativos e pensionistas do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Puiblicos de Itatina
— IMP.

HELI DE SOUZA MAIA, Diretor Geral do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina - IMP, MG,
Republica Federativa do Brasil, no uso de suas atribui¢des legais e considerando:

I- O disposto na Lei Municipal 4.175/97, que constitui requisito acessério e obrigatério a juntada de informagdes
acerca do exame médico realizado para o ingresso na Administragdo Municipal para o efetivo exercicio do cargo,
bem como a CTC (certiddo de tempo de contribui¢do) do RGPS (Regime Geral de Previdéncia Social) ou de
outro RPPS (Regime Proprio de Previdéncia Social);

II- A aferi¢do das obrigag¢des e direitos dos regimes proprios de previdéncia social que depende, de forma direta, da
consisténcia da base cadastral utilizada nas reavaliagdes atuariais anuais, pois as inconsisténcias de dados dos
servidores inviabilizam uma correta aferi¢do dos compromissos de tais sistemas previdenciarios

[lI- A PROVA DE VIDA ¢ um procedimento administrativo, de carater obrigatério, feito anualmente conforme
previsto na Legislagdo Municipal Lei 4.175/2007, Lei Federal 10.887/2004 ¢ ON MPS n° 02/2009;

IV- Que a manutengédo e atualizagdo constante dos dados em um sistema de informagdes dos servidores publicos
ativos, inativos e dependentes permitird uma gestdo atuarial condizente com a realidade atual.

RESOLVE:

Art. 12 Convocar todos os segurados aposentados e pensionistas, para a PROVA DE VIDA ANUAL, devendo comparecer na
nossa sede, com enderego na rua Jodo Cerqueira Lima, 167 - Centro, Itauna - MG, 35680-063, no periodo compreendido entre
0 primeiro e o ultimo dia til do més de aniversario natalicio, no horario de 08:00h as 11:00h e de 13:00h as 16:00h, portando
a via original dos seguintes documentos:

I-  Carteira de Identidade (RG) ou Carteira de Motorista (CNH) ou Carteira de Identidade Profissional;
II- CPF;

III- Certiddo de Casamento ou Declaragido de Unido Estavel;

IV- Certiddo de nascimento dos dependentes menores de 21 anos ou invalidos, na forma da lei;

V- Comprovante de Endereco (Recente - emitido no maximo em até 90 dias).

§ 1° Na impossibilidade de comparecimento ao IMP, a Prova de Vida podera ser realizada por Procuragio com Firma
Reconhecida por Autenticidade em cartorio. O aposentado/pensionista deve comparecer a um cartério com o Modelo de

Procuragéo de Prova de Vida (Anexo I), e reconhecer POR AUTENTICIDADE a sua assinatura e autenticar copia de um dos
documentos de identidade listados no art.1° e enviar por correio para a sede do IMP.

§ 2° O nédo comparecimento implicard na suspensdo do pagamento do beneficio.

§ 3° Por motivo de forga maior, podera ser suspensa temporariamente a obrigatoriedade da Prova de Vida
I- Em caso de 6bito dos segurados, os familiares deverdo apresentar imediatamente ao IMP a certiddo de 6bito.
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Art. 2% Somente poderdo ser empossados os novos servidores que foram nomeados por concurso, apos apresentar ao IMP, a
copia e originais dos seguintes documentos:

I- CPF e comprovante de situag¢do cadastral;

1I- Titulo de Eleitor;

III-  Carteira de Identidade;

IV-  Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP caso possua;

V- Certiddo de Nascimento ou Casamento ou declaragdo de unido estavel, registrada em cartério;

VI-  Comprovante oficial de residéncia atualizado;

VII-  Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

VIII-  Carteira de Trabalho, constado foto, qualificagdo e paginas de registros profissionais;

IX-  Copia de Carnés de Autdénomos caso possua;

X- Certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos;

XI-  CPF e comprovante de situagdo cadastral dos filhos menores de 21 anos

XII-  CPF e comprovante de situagdo cadastral do conjuge ou companheiro;

§ 1° Entende-se por comprovante oficial de residéncia atualizado, conta de 4gua, energia elétrica, telefone ou
correspondéncia bancéria, em nome do titular ou de familiar com o qual resida, desde que emitidos nos dltimos

trés meses.

§ 2° Os novos segurados deverdo tomardio ciéncia sobre o Cédigo de Etica, da Politica de Seguranca da
Informagdo, do site, das Politicas Previdenciarias de Satde e Seguranga do Servidor, do portal transparéncia, da
ouvidoria, todos do IMP e recebera a cartilha do segurado ap6s apresentar a documentagdo.

Art. 3*° Todos os segurados ativos aposentados e pensionistas do IMP, deverdo manter atualizados seus dados pessoais e de
seus dependentes, devendo informar e comprovar através de documentos junto ao IMP no prazo de 30 (trinta) dias apos
qualquer alteragéo.

Art. 4 A prova de vida devera ser realizada anualmente e devera contemplar 100% (cem por cento) dos segurados inativos e
pensionistas conforme disposto no art. 1°.

Art. 52 O Censo Previdenciario dever4 ser realizado no minimo a cada 04 (quatro) anos e devera contemplar pelo menos 95%
(noventa e cinco por cento) dos segurados ativos.

§ 1° A Prefeitura Municipal de Itatna, através de decreto, estabelecera procedimentos para realizagdo de um
novo censo previdencidrio a ser realizado até o ano de 2022.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag#o.

Itatina/MG, 14 de agosto de 2020.
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D rto] do IMP
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